【标题】
汝州市应急管理局对汝州市鑫瑞沙石有限公司行政处罚案
【关键词】
汝州市鑫瑞沙石有限公司  未设置明显的警示标志  特种作业人员未经培训   未提供劳动防护用品   合并处罚
[bookmark: _GoBack]【要旨】
工贸行业，基础管理
【基本案情】
2023年10月7日，我局执法人员在对汝州市鑫瑞沙石有限公司进行安全检查时，发现该单位存在1.未在有较大危险因素的生产经营场所设置明显的警示标志; 2.特种作业人员未按照规定经专门的安全作业培训并取得相应的资格，上岗作业;3.未为从业人员提供符合国家标准的劳动防护用品;我局于2023年10月7日对该单位进行立案调查，经向该单位负责人及当事人调查询问，确认该单位违法情况属实，我局依照相关法律、法规先后向该单位下达了责令限期改正指令书、行政处罚告知书与行政处罚决定书。该单位在指定期限内进行了改正，并缴纳了罚款，于2023年10月27日结案。
【处理理由及结果】
汝州市鑫瑞沙石有限公司的行为违反了1：《中华人民共和国安全生产法》第三十五条（生产经营单位应当在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施设备上，设置明显的警示标志）依据《中华人民共和国安全生产法》第九十九条第一项（未在有较大危险因素的生产经营场所设置明显的警示标志责令限期改正，处五万元以下的罚款)该单位的行为属于较重般违法行为，应当给予处人民币叁万元整（￥30000元）罚款的行政处罚。2：《中华人民共和国安全生产法》第三十条条第一款（生产经营单位的特种作业人员必须按照国家有关规定经专门的安全作业培训，取得相应资格，方可上岗作业） 的规定。依据《中华人民共和国安全生产法》九十七条第七项（特种作业人员未按照规定经专门的安全作业培训并取得相应的资格，上岗作业的，责令限期改正，处十万元以下的罚款）该单位的行为属于一般违法行为，应当给予处人民币壹万元整（￥10000元）罚款的行政处罚。3：《中华人民共和国安全生产法》第四十五条（生产经营单位必须为从业人员提供符合国家标准或者行业标准的劳动防护用品，并监督、教育从业人员按照使用规则佩戴、使用）的规定。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十九条第五项（未为从业人员提供符合国家标准的劳动防护用品的，责令限期改正，处十万元以下的罚款）该单位的行为属于一般违法行为，应当给予处人民币壹万元整（￥10000元）罚款的行政处罚，根据《安全生产违法行为行政处罚办法》第五十三条的规定，以及《河南省应急管理厅实施<安全生产法>相关行政处罚裁量基准（2021年版）》的规定，拟作出合并人民币伍万元整（￥50000）罚款的行政处罚。
【案件评析】
本案中，该单位因1.未在有较大危险因素的生产经营场所设置明显的警示标志; 2.特种作业人员未按照规定经专门的安全作业培训并取得相应的资格，上岗作业;3.未为从业人员提供符合国家标准的劳动防护用品导致违法。事后，该单位已经按照规定1、在有较大危险因素的生产经营场所设置明显的警示标志；2、未取得特种作业资格证人员已清退（重新招聘特种作业人员）;3、已为从业人员配备劳动防护用品。该单位由于对临时招聘的人员管理不到位审核不严格在安全管理上疏忽大意，且该单位在出现此违法情节后未对单位安全生产管理造成不利影响，根据该企业的规模、从业人员等综合考虑，因此，对该单位违法情节认定为较重违法行为。并据此给予行政处罚。
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